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DA  DOVE SIAMO PARTITI ?













Come attivare la comunità



FASE TEMPI MODALITA'

1) LIVELLO      TECNICO:               
Ass.+ dirigenti

entro 15 
settembre

2) LIVELLO  PORTATORI 
DI INTERESSI:  Ass.

entro fine 
settembre

3) LIVELLO 
PARTECIPAZIONE 
RAPPRESENTATIVA: 
Ass.+ tecnici

entro 10 Ottobre

ESITO
entro metà 

ottobre
Definizione PROPOSTA PER LA CONDIVISIONE DELLA VISION delle POLITICHE DEL WELFARE: OBIETTIVI PRIORITARI, SCELTE STRATEGICHE, ORIENTAMENTO INTERVENTI

4) LIVELLO 
PARTECIPAZIONE 
ALLARGATO: Ass.

entro FINE  
Ottobre

ESITO
entro FINE 

ottobre

PROGETTO DI COSTRUZIONE CONDIVISA E PARTECIPATA DELLE POLITICHE DI WELFARE

 INCONTRI PUBBLICI nei quartieri: presentazione ipotesi di lavoro, raccolta ulteriori suggerimenti e discussione finalizzata alla costruzione del patto sociale.  

DEFINIZIONE NUOVO PATTO FONDATIVO E REGOLE DI INGAGGIO PER IL WELFARE NELLA CITTA' DI PARMA

PERSONE ANZIANE MINORI E FAMIGLIA
DISAGIO: CASA E 

SOSTEGNO ECONOMICO
PERSONECON DISABILITA' 

IMMIGRATI-NOMADI-
CARCERE-

DIPENDENZE  E SALUTE 
MENTALE

ASL

ALTRE 
ASSOCIAZIONI

SINDACATI

ASSOCIAZIONI 
FAMILIARI

Comunità 
familiari/educative

ASL
DIRETTORI
SCOLASTICI 
E     U.S.P. 

consulta 
associazioni

FAMIGLIE

AFFIDATARIE

CONSULTA

ASSOCIAZIONI

DIRETTORI
SCOLASTICI       
+ U.S.P. 

ASL
associazioni 
volontariato

ASSOCIAZ. 
FAMILIARI

ALTRI  SOGGETTI 
TERZO SETTORE

PREFETTURA

PROVINCIA

COOPERATIVE

COOPERATiIVE COOPERATIVE

ASSOCIAZ. 
VOLONTARIAT

tavolo
ANZIANI

Piani di zona 

tavolo
RESPONSABILITA'

FAMILIARI E MINORI
Piani di zona 

+
tavolo SCUOLA

tavolo
POVERTA' E  INCLUSIONE

Piani di zona 

tavolo
DISABILI

Piani di zona 
+ 

tavolo SCUOLA

tavolo
IMMIGRAZIONE 

+ tavolo
DIPENDENZE E SALUTE 

MENTALE
Piani di zona 

QUESTURA

ASL

PREFETTURA

CONSULTA

ASSOCIAZIONI

FONDAZIONI /
IMPRENDITORIA

FONDAZIONI /
IMPRENDITORIA

FONDAZIONI / 
IMPRENDITORIA

FONDAZIONI /
IMPRENDITORIA

FONDAZIONI /
IMPRENDITORIA

SINDACATI

PROVINCIA

GIOVANI

PROVINCIA

ALTRI ENTI 
terzo settore

FONDAZIONI / 
IMPRENDITORIA

COOPERATIVE

tavolo
GIOVANI                           

Piani di  Zona  
+

tavolo  SCUOLA                    

SINDACATI

ASL

DIRETTORI
SCOLASTICI  
IST.SUP.         
+ U.S.P. 

ergo (ag. reg. 
diritto 
studio) università

ENTI TERZO  SETTORE

CONSULTE



Il percorso

* dai gruppi tecnici sinteticamente costituiti sui target (seguendo l’organizzazione 
interna) la discussione si  è focalizzata sui  nuclei problematici con il risultato che alcuni 
gruppi iniziali si sono svuotati e altri si sono “esplosi”



I gruppi tecnici



Il percorso



Il percorso



Il percorso

incontri pubblici Assessore Laura Rossi
data luogo oggetto

13.11.2012 Auditorium Toscanini
Via Cuneo n. 3/b

La mia città, il mio Quartiere
Per le Persone Anziane

20.11.12

Sala Conferenze Luigi 
Anedda                                                
(Assistenza Pubblica)                                           
Viale Gorizia 2 

Le Politiche Abitative
Diritti, Doveri, Respon- sabilità

22.11.12
Sala Civica                                                     
ex sede di Quartiere                                            
in  L.go 8 Marzo  9/a                

Vecchie e Nuove Povertà
…le Persone Vulnerabili

27.11.12

Auditorium                                                      
Istituto Comprensivo 
Verdi                                    

La mia Città, il mio Quartiere -
Per le Persone con disabilità

29-.11.12 Auditorium Toscanini
Via Cuneo n. 3/b

Il Quartiere come Luogo di 
Vita delle Famiglie, dei 
Bambini, dei Giovani



Il percorso 

Il percorso  ha previsto il coordinamento e 
organizzazione da parte di un gruppo pilota ristretto  
(Assessore al Welfare con funzioni di coordinamento 
generale e gestione progetto e incontri, Dirigente con 
funzioni di stesura in itinere e costruzione documento 
e Funzionario dedicato con funzioni organizzative, di 
segreteria , di documentazione e assemblaggio 
materiali prodotti) che si allarga a fisarmonica a 
seconda delle necessità ad un gruppo pilota più
esteso (Assessori con delega ai servizi educativi e 
Giovani, altri dirigenti e funzionari in relazione agli 
argomenti specifici)



I contenuti del  Piano  

IL PERCORSO PARTECIPATO 

CONSIDERAZIONI GENERALI 

LE RISORSE COMPLESSIVE DEL WELFARE 

L’Obiettivo principale: Il patto “nella” comunità

Politiche per le persone anziane

Politiche per le persone con disabilità

Politiche abitative

Politiche per le vecchie e nuove povertà

Politiche per il disagio

Politiche per le famiglie e i minori

Politiche per i giovani



ATTIVITA'/PROGETTI UTENTI COSTI 2012 RIFERIMENTO 
NORMATIVO PRINCIPALE

Cds Gestori Ad, 
Appalto  

Cds Asp

AREA ………..

CRITICITA' PROPOSTE
RECUPERO 

RISORSE
NUOVE  

ESIGENZE



L’esito 

Il documento è stato presentato dall’Assessore nella 
giornata dell’11 dicembre:

a.in conferenza stampa

b.in V commissione consiliare (Servizi sociali, sanità, 
sicurezza sociale) (2 sedute)

c. Il documento è scaricabile dal giorno 11 dicembre 
dal sito del Comune

d. Sarà discussa in Consiglio Comunale la proposta di 
delibera per  l’approvazione probabilmente la prossima 
settimana 



L’esito 



http://www.comune.parma.it/citta/famiglia-e-persona/Famiglia-e-persona.aspx


